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 : تمهيـــد
 

قاةة والراادة  تضـ  لة والكا فية     جمعية نماء المكية للسـ ة تقييم المخاطر المتلةـ ياسـ سـ

غسـ  ام ءا     كااحة وتطبيقاً لفيظام الجمعيةعلى ضـءء الإدارات المءوءدة   الجمعية

 .ونظام  كااحة تمءة  الإرهاب

ةتؤ ن   ا    الجمعيـ ا قيمهـ ادههـ ة   و بـ اةـ اعا و العفـي ة و العمـ  الجمـ ة   الفيااهـ المتمثلـ

، لتعاةا تلك القيم و معيةوالمبادرة و الإنجاز، و تلتا هذه الســياســة الةــادرة عن الج

ية أو العاهلية، أو المهفيية مي  ـخ   خةـ لحة الخـ حماةتها، و ذلك لتفادي أن تؤثر المةـ

 . معيةعلى أداء واوباته تجاه الج الجمعيةةعم  لةالح 

 

 الغرض :

ــا  ــرض  ـ ــد تتعـ ــا عـ ــر التـ ــد المخاطـ على   الجمعيةالغرض  ن هذه السياسة تحدةـ

ــد  سـتء  الإدارات وتطبيقاً لفيظام غسـ  ام ءا  ونظام  كااحة تمءة  الإرهاب    وتحدةـــ

 جمعية .كااـة المخاطـر سـءاء كانـت المبا ـرة أو غير المبا رة لل
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 المسؤوليات : 

 الإدارةوتحدةد المخاطر المحيطة  سؤولية مجلس    الجمعية سؤولية تقييم المخاطر داخ   

وتحدةد   الإدارة تحدةد إدارة للمخاطر  عفيية  عم  تقييم المخاطر وعرضها على مجلس  

 طرق و عالجتها . 
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 طرق تقييم المخاطر المتأصلة والكامنة:

    

  

 وصف المخاطرة  نوع المخاطرة  م
مستوى  

 المخاطرة 

مدى  

 التأثير
 معالجة المخاطرة 

أسلوب  

التعامل  

 معها 

 عال  عال  للا تباه  غس  ام ءا   الجمعيةتعرض  المالية  1
إلاام تطبيق سياسات  كااحة وراهم الإرهاب 

 ة. معيوتمءةله وغس  ام ءا  لذوي العلاعة  الج
 إنهاء 

  تءسط  عال  للر ءة الجمعيةتعرض أحد  فيسء ا  المالية  2
امخلاعا للعا لين   القطاع غير تطبيق الميثاق 

 الربحا. 
 إنهاء 

 تجفيب تطبيق سياسة تعارض المةالح   تءسط  عال  تعارض المةالح  المالية  3

  تءسط   تءسط  عدم الءااء  الالتاا ات المالية  المالية  4
اموعاف والاستثمارات   نالجمعية  ضبط إةرادات 

 والتبرعات 
  عالجة 

 عال  عال  المعلء اتا التقفيا التسرب  تقفيا 5
العم  على وض  خطط عاولة لمعالجة الثغرات 

 نسخ احتياطية  خك  دوري وأخذام فيية 
  عالجة 

6 
تفيظيمية 
 وإدارةة

  عالجة  تفعي  لاهحة الةلاحيات الإدارةة.   فيخفض   تءسط   ركاةة اتخاذ القرار 

 المءارد البخرةة 7
تسرب وخروج المهارات والكفاءات  ن  

 الجمعية فيسء ا 
  عالجة  إيجاد نظام حءااا للمءظفين.   تءسط   فيخفض 

8 
البرا ج  
 والمخارة  

  تءسط   فيخفض  ضعف إدارة البرا ج والمخارة  
تطءةر المءع  الإلكترونا وتفعي  وساه  التءاة  

 لفيخر البرا ج والمخارة  
  عالجة 

9 
تخرةعا 
 وعانءنا 

امنظمة الجدةدة   سءق العم  حء  
 السعءدة

 تقب  تءظيف كءارد سعءدةة  فيخفض   فيخفض 

  يئا 10
عدم تهيئة ام اكن المفياسبة لذوي 

 الاحتياوات الخاةة. 
  فيخفض   فيخفض 

تجهيا وتهيئة أ اكن مخةةة لذوي الاحتياوات  
 الخاةة 

 تقب 

 عال   تءسط  الحرةق  يئا 11
 والتلكدوض  خطط الاخلاء وتقييم مخارج الطءارئ  

  ن ووءد طفاةات الحرةق
  عالجة 

  تءسط   فيخفض  السرعة   يئا 12
التلكد  ن وض  المستفيدات المهمة   الخااهن 

 جمي  الكا يرات والتعاعد    حارس أ ن وتخغي 
 تجفيب

  فيخفض   فيخفض  التلف   يئا 13
ووءد تلف تقييم وض  امر يف والتلكد  ن عدم 

 او  ءاد تؤدي الى تلف المستفيدات 
  عالجه 



  

7  

 
 2024/2025الإصدار الأول 

 

 

 

 

 

 

 عيةــس إدارة الجمــ  مجلـن عبـ   مادالاعتتم 

سياسة تقييم المخاطر المتلةلة والكا فيةل  
 دـالمفيعق (11رعم )اع مجلس الإدارة ـ  اوتم

 م  20/10/2024 وتارةخهـ  17/04/1446ةءم الاحد المءااق 
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